附件1：
陕西师范大学教学科研人员聘期考核表
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	所在 
单位
	

	进校时间
	
	聘期起始时间
	
	聘期终止时间
	

	聘期工作自我评价（包括：教学、科研及管理服务情况）

























	学校支持经费执行情况：

	所在单位对考核对象师德师风、学术道德评价：



负责人签名（盖章）：
日期：

	所在单位考核程序的说明（考核时间、考核组织、考核形式等）：
1. 考核人员聘期总结，见附件1《陕西师范大学教学科研人员聘期考核表》及个人总结。
2. 教学考核。见附件2《化学化工学院教学科研人员聘期教学考核表》。
3. 教学考核。见附件3《化学化工学院教学科研人员聘期科研考核表》。
4. 基层组织鉴定。见附件4《化学化工学院教学科研人员聘期考核教学团队鉴定表》及附件5《化学化工学院教学科研人员聘期考核教学团队鉴定表》。
5. 聘期述职答辩。
学院考核小组在2016年   月   日召开会议，听取了        同志的聘期述职报告，并在参考前期教学、科研考核、基层组织鉴定的基础上，讨论后建议，对该同志考核等次定为        ，报学院党政联席会议研究。
考核小组成员（签名）：




           考核工作小组组长签名（盖章）：
                                     日期：

	所在单位考核结论（合格/不合格）及续聘意见（院务会作出考核结论和续聘意见）：
　　学院于2016年   月   日召开党政联系会议，研究了        同志的聘期考核结果，同意学院考核小组的建议意见，对        同志聘期考核等次确定为        ，同意按照学校要求给予续聘，报请学校审批。
负责人签名（盖章）：
            日期：


	学校审批意见：



负责人签名（盖章）：
日期：



